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ORDINANZA MUNICIPALE  
CONCERNENTE IL PERSONALE AUSILIARIO 

 
(Ris. Mun. no. 76 del 25.01.2022) 

 
 
 
Il Municipio di Orselina, richiamato l’articolo 20 del Regolamento organico dei dipendenti del Comune di 
Orselina dell’11.10.2021 emana la seguente ordinanza. 
 

Campo d'applicazione 
Art. 1 
1La presente ordinanza disciplina i contratti di lavoro tra il Comune di Orselina ed il proprio personale 
ausiliario. 
 
Rapporto di lavoro 
Art. 2 
1Il personale ausiliario è assunto mediante contratto di lavoro individuale ai sensi del Codice delle 
obbligazioni (CO). 
2Per le disposizioni materiali si applica per analogia il Regolamento per il personale ausiliario in vigore 
presso l’Amministrazione cantonale (RU 173.170). 
 
Entrata in vigore  
Art. 3 
La presente ordinanza entra in vigore il 01.01.2022. 
 
 

p/Il Municipio 

Il Sindaco:  Il Segretario: 

(ing. L. Pohl)  (S. Rossi) 

 
 

- La presente ordinanza viene pubblicata all’albo comunale per un periodo di 30 giorni a far tempo dal 28 
gennaio 2022. 

- Contro la presente Ordinanza può essere interposto ricorso al Consiglio di Stato entro 30 giorni dalla data 
di pubblicazione. 

 
 
Orselina, 27 gennaio 2022 


